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DMEA sparks 2027: Die nächste 

Generation der digitalen 

Gesundheitsversorgung im Fokus 

• DMEA sparks verbindet Nachwuchsförderung, fachlichen Austausch und 

Karriereperspektiven 

• Call for Papers für den DMEA sparks Award seit 11. November 2026 geöffnet 

– die Preisverleihung findet am 14. April 2027 auf der DMEA in München statt 

• Unterstützung bei Berufseinstieg und Karriereplanung sowie 

Bühnenprogramm mit Fachvorträgen auf der DMEA sparks Networking-Fläche 

Talente fördern, neue Perspektiven sichtbar machen und den Austausch 

zwischen den Generationen stärken: Mit DMEA sparks rückt die DMEA den 

Nachwuchs der Branche in den Mittelpunkt. Die Netzwerk- und 

Karriereplattform bietet Studierenden, Absolventinnen und Absolventen 

sowie Young Professionals die Möglichkeit, sich mit Unternehmen und 

Fachleuten zu vernetzen, eigene Ideen einzubringen und berufliche 

Perspektiven zu entdecken. Wenn Europas führendes Event für Digital 

Health von 13. bis 15. April 2027 erstmals in München stattfindet, wird der 

DMEA sparks Award erneut ein zentraler Bestandteil der Nachwuchs-

förderung sein. Die Bewerbungsphase begann am 11. November 2026 – am  

14. April 2027 wird die Auszeichnung live auf der DMEA verliehen. 

 

Die digitale Transformation des Gesundheitswesens braucht nicht nur innovative 

Lösungen, sondern vor allem Menschen, die neue Ideen entwickeln und 

Veränderungen vorantreiben. Mit DMEA sparks verfolgt die DMEA das Ziel, 

Nachwuchskräfte mit der Branche zu vernetzen, die Zukunft der Gesundheits-

versorgung aktiv mitzugestalten und den Grundstein für eine Karriere im Health-

IT-Sektor zu legen. 

 

„Wir möchten die Begeisterung für Digital Health direkt auf die nächste 

Generation übertragen und generationsübergreifendes Denken und Handeln 

fördern“, erläutert Doreen Kempa, Projektmanagerin DMEA sparks beim 

Bundesverband Gesundheits-IT – bvitg e. V., Veranstalter der DMEA. „Bei DMEA 

sparks legen wir den Grundstein für Karrieren, die unser Gesundheitssystem von 

morgen aktiv mitgestalten.“ 
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DMEA sparks Award 2027: Bühne frei für innovative Nachwuchsforschung 

Wie Young Professionals bereits heute ganz konkrete Beiträge zur Weiterentwicklung des 

digitalen Gesundheitswesens leisten können, zeigt der DMEA sparks Award. Seit rund zehn 

Jahren zeichnet der Wettbewerb herausragende Bachelor- und Masterarbeiten aus den 

Bereichen E-Health, Gesundheits-IT, Medizininformatik, Healthcare Management und 

angrenzenden Fachbereichen aus. Damit erhalten junge Wissenschaftlerinnen und 

Wissenschaftler die Möglichkeit, ihre Forschungsergebnisse einem breiten Fachpublikum 

vorzustellen und wertvolle Kontakte in die Branche zu knüpfen. Studierende sowie 

Absolventinnen und Absolventen können ihre Arbeiten seit 11. November 2026 bis zum 17. 

Januar 2027 einreichen. Eine unabhängige Fachjury bewertet die eingereichten Arbeiten. Die 

jeweils fünf besten Einreichungen aus den Kategorien Bachelor- und Masterarbeiten 

qualifizieren sich für das Finale. Am 14. April 2027 präsentieren die zehn Finalistinnen und 

Finalisten ihre Forschungsergebnisse in Live-Pitches vor Publikum und Fachjury direkt auf der 

DMEA in München. Im Anschluss werden die besten Arbeiten mit Preisgeldern in Höhe von 

insgesamt 7.000 Euro ausgezeichnet. 

 

„Im Studium entstehen Ideen, die die Gesundheitsversorgung von morgen grundlegend 

verändern können – der DMEA sparks Award gibt ihnen eine große Bühne. Für Studierende 

eröffnet er die besondere Chance, Menschen aus der E-Health-Industrie zu begeistern und 

Kontakte zu knüpfen, aus denen berufliche Wege und gemeinsame Projekte entstehen 

können; zugleich gewinnen wir als Industriepartner neue Perspektiven und Impulse für unsere 

Arbeit. Als Jurymitglied und Sprecher der generation_next begeistert mich besonders, wenn 

aus dem Mut, die eigene Idee zu zeigen, eine echte Zukunftschance wird“, erklärt Eric Grey, 

Commercial Partner Lead bei Thieme Compliance und Jurymitglied von bvitg generation_next. 

„DMEA sparks bietet Nachwuchstalenten eine tolle Gelegenheit, ihre Ideen einem breiten 

Fachpublikum vorzustellen und dafür Anerkennung zu erhalten. Für mich persönlich war die 

Auszeichnung eine schöne Bestätigung meiner bisherigen Arbeit und eine zusätzliche 

Motivation, meinen Weg in diesem Bereich weiterzuverfolgen“, ergänzt Pascal Hansen, der mit 

seiner Masterarbeit über ein Online-Planungssystem für die autonome Roboterchirurgie an der 

Universität Heidelberg den ersten Platz beim DMEA sparks Award 2026 belegte. 

 

Vielfältige Karrierechancen und Networking im Rahmen von DMEA sparks 

Über den Award hinaus bietet DMEA sparks zahlreiche Möglichkeiten, mit potenziellen 

Arbeitgebern und anderen Nachwuchskräften in Kontakt zu kommen. Bei der Premiere der 

DMEA in München wird die sparks Networking-Fläche in Halle C3 zum Treffpunkt für Young 

Professionals unterschiedlicher Fachrichtungen sowie Nachwuchsorganisationen aus der 

Digital-Health-Community. Im Mittelpunkt steht der persönliche Austausch mit Unternehmen 

und Branchenvertretungen. Konkrete Unterstützung beim Berufseinstieg und der Karriere-

planung bieten unter anderem ein individuelles Bewerbungscoaching oder die DMEA Job Wall, 

die mehr als 150 aktuelle Stellenangebote und Karrieremöglichkeiten aus der Health-IT-

Branche bündeln wird. Ergänzt wird das Angebot durch ein Bühnenprogramm mit 

Fachvorträgen, Paneldiskussionen und Pitches. 

 

Weitere Informationen zu DMEA sparks: https://dmea.de/de/messe/programm/karriere/ 

Informationen zur Bewerbung und zum Ablauf des DMEA sparks Awards unter: 

https://dmea.de/de/messe/programm/awards/sparks/ 

https://dmea.de/de/messe/programm/karriere/
https://dmea.de/de/messe/programm/awards/sparks/


 

Über die DMEA  

Die DMEA ist Europas führendes Event für Digital Health. Hier treffen Entscheider:innen aus sämtlichen Bereichen 

der Gesundheitsversorgung aufeinander – von IT-Fachleuten und Ärzt:innen über Führungskräfte aus Krankenhaus 

und Pflege bis hin zu Expert:innen aus Politik, Wirtschaft und Wissenschaft. Die DMEA findet vom 13. bis 15. April 

2027 erstmals auf dem Gelände der Messe München statt. 

 

Über den Bundesverband Gesundheits-IT – bvitg e. V.  

Der bvitg vertritt in Deutschland die führenden IT-Anbieter im Gesundheitswesen, deren Produkte je nach Segment 

in bis zu 90 Prozent des ambulanten und stationären Sektors inklusive Reha-, Pflege- und Sozialeinrichtungen 

eingesetzt werden. Über 70 Prozent der Unternehmen sind international tätig. Die bvitg Service GmbH, die als 

hundertprozentige Tochtergesellschaft des bvitg e. V. auftritt, organisiert die DMEA – Connecting Digital Health. 

Mehr Informationen unter: www.bvitg.de 

 

Über die Messe München: 

Als einer der bedeutendsten Messeveranstalter zeigt die Messe München auf ihren weltweit rund 

90 Fachmessen die Welt von morgen. Das Portfolio umfasst Fachmessen für Investitions- und Konsumgüter ebenso 

wie für neue Technologien. Darunter 14 Weltleitmessen wie bauma, BAU, IFAT oder electronica, 

Kooperationsveranstaltungen wie die IAA MOBILITY und zahlreiche Gastveranstaltungen. 

Mit einem internationalen Netzwerk von Beteiligungsgesellschaften und Auslandsvertretungen ist die Messe 

München weltweit aktiv. Zusammen mit ihren rund 1.200 Mitarbeitenden im Konzern organisiert sie Fachmessen in 

China, Indien, Brasilien, Südafrika, Türkei, Singapur, Vietnam, Hongkong (SVR), Thailand, den USA und in Saudi-

Arabien. 

Rund 150 Veranstaltungen jährlich, ziehen im In- und Ausland über 50.000 Aussteller und rund drei Millionen 

Besucher an. Damit ist die Messe München ein wichtiger Wirtschaftsmotor, der Kaufkrafteffekte in Milliardenhöhe 

auslöst. 
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